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静海区1956年开始办电，1961年建电力局，1999年4月30日成立静海供电有

限公司，2013年7月1日更名为国网天津静海供电有限公司。

2021年以来，静海公司坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为

指导，坚决贯彻落实上级决策部署，全面完成各项工作任务，推动公司和电

网高质量发展。

供 电 辖 区  1475.68 平 方 公 里 ， 担 负 着 全 区 18个 乡 镇 、 383 个 行 政 村 、

44.54  万 用 户 的 生 产 生 活 供 电 任 务 。
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截至 2021 年底，静海公司

静海电网作为天津电网的重要组成部分，经过多年发展，形成
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静海公司广大干部职工牢记“两个确立”，做到“两个维护”，落实中

央和上级决策部署，战疫情、稳供应、增投资、优服务，只要党有指示、人

民有需要，我们就有行动、有方案，区委书记刘春雷同志赞誉“供电公司职

工干部是静海区委区政府和静海人民信任的铁军”。

政治建设摆在首位。坚持“两个一以贯之”，把党的建设新要求写入

公司及产业单位章程，印发“三重一大”决策前置事项清单。落实“第一议

题”制度，学习总书记最新重要讲话精神177项。开展党的十九届六中全会精

神学习宣贯，累计专题研讨28次、宣讲8次。

作风建设纵深推进。连续2年召开作风建设大会，成立作风建设领导

小组及其办公室，制定并下发《关于加强作风建设工作实施意见》，“酒

驾、醉驾”“四不两直”常态检查取得实效。

全力以赴保温暖度冬。提前完成 117 台变压器增容改造，开展“煤

改电”42 条输电线路、24 座变电站专项带电检测处缺，完成 139 条“煤

改电”配电线路清扫检修。充实人员力量和物资储备，落实“一线一

案”，有效经受寒潮暴雪天气考验。

专题一：筑牢政治之魂，前进道路更有方向

责任之光 电“靓”静海——专题一 责任之光 电“靓”静海——专题一
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专题二：涵养为民之心，服务群众更有温度

静海公司以党史学习教育为依托，积极践行“人民电业为人民”企业宗

旨，用实际行动做好经济社会发展的“先行官”、架起党联系群众的“连心

桥”，全心全意解决好关乎群众切身利益问题，不断增强人民群众电力获得

感、幸福感。

营商环境不断优化。开展 2021 年优质服务专项行动，完成任务52
项。贯彻落实“获得电力”十项举措，细化分解任务25项，推行“阳光业

扩”，缩短平均接电时间。

责任之光 电“靓”静海——专题二 责任之光 电“靓”静海——专题二
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党史学习教育成效显著。扎实推进“我为群众办实事”，58 个小区

第二电源线建设等 27 个项目按期完成，打造形成“家门口”电力服务圈等品

牌。开展“学党史、担使命、走基层、办实事、惠民生”调研，建立

问题闭环管理机制，解决职工群众生产生活难题 106 个，满意度 100% 。

649个

24.96 倍

同比增长

全年新增光伏并网项目

925个

63.43 %

同比增长

新接入居民充电桩

助力实现“双碳”目标。高质量完成“十四五”电网规划编制收口

并通过市公司评审。完成 9 个园区规划修编工作，分区域编制 10 千伏目标

网架，为新能源接入提供坚实基础。快速推进“双碳”落地。推动完成与静

海区、子牙经开区两级“双碳”协议签订。推进“双碳”先行示范区第一、

二批48项任务，节点完成率 100% 。按期投产中旺 100 兆瓦风电场配套送

出工程。

责任之光 电“靓”静海——专题二 责任之光 电“靓”静海——专题二
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潘萌萌拧灯泡

专题三：扛起担当之责，干事创业更有力度

慎终如始抓疫情防控。不折不扣落实防疫“新十条”举措，加强重点

场所管理和人员管控，第一时间开展流调排查，常态储备 9 大类防疫物资，保

证疫苗接种率，始终保持“双零”。助力打赢突发疫情阻击战，仅用 3 个小时

完成区第二检测点送电，累计出动 2176 人次、536 车次开展值守保电，组织 

7 支青年志愿者服务队支援“大筛”，被区委誉为“点亮核酸检测的心灯”。

电网保持平稳运行。修编保电预案148项，完成建党100周年等44
次三级以上保电任务和“护网2021”网络安全专项演习。成功应对“1·7”

极寒、“7·11”强降雨等极端天气考验，电网最大负荷137.38万千瓦。

按期完成重点工程。“1001工程”圆满收官，累计完成建设任务

595项，建设成果得到区委区政府主要领导的充分肯定。梁头110千伏变电

站第三电源线等4个项目顺利投产。全年新增110千伏线路70.63公里。静王

路110千伏变电站工程获得国网公司优质工程金奖。

静海公司发扬“推土机”精神，

坚持事不避难、义不逃责。广大干部

员工视使命为生命，圆满收官历时三

年的“1001工程”，静海电网主

变容量增长54.3%，线路长度增长

38.8%，配变容量增长120%。秉

承“三个不相信”，迎酷暑、斗严寒

冲锋在前，战疫情、保供电逆行出

征，以实际行动阐释了“顶梁柱、顶

得住”。

责任之光 电“靓”静海——专题三 责任之光 电“靓”静海——专题三
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面对严峻复杂的经营形势，静海公司牢固树立“过紧日子”思想，围绕

经营管理精准发力，打出提质增效“组合拳”，以“挖潜增效”为工作主

线，以“机制创新”为工作重点，形成双轮驱动新管理模式，强化精益管

理，实现创新增效，圆满完成经营目标。

专题四：坚持务实之法，企业发展更有质量

责任之光 电“靓”静海——专题四 责任之光 电“靓”静海——专题四

提质增效成果突出。初步建立“花钱问效问责”机制，制定提质增效

行动专项奖惩方案。构建“三率二物”全过程管控模式，涉及管控项目14类

677项，实现“花钱”项目全覆盖。深入开展“三清理、三提升”，超期挂账

项目清理率100%，工程往来款压降47.79%。牢固树立“过紧日子”思

想，在固定资产原值增长11.42%的基础上，全年可控费用减少5.35%。

深化企业改革。迭代优化“放管服”审批事项公开清单284项，自主

改革清单16项，超额完成“四减”工作目标。深化问题协调解决机制，解决

共性问题5项，2个项目获得国网天津市电力公司变革强企“金蚂蚁奖”。深

化“三项制度”改革，以“小站模式”落地推广为依托，实现“员工收入能

增能减”。深化法治企业建设，1个典型案例被国网公司收录，“模拟法庭”

面向国网天津市电力公司全系统展演。

激发科技创新活力。申报国网公司级科技项目 1 项，实现零的突破。

顺利完成2021年公司自管科技项目验收，2 项发明和 6 项实用新型专利获得

授权。
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